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Pour aider les entreprises a accueillir leurs nouveaux talents dans les
meilleures conditions, la technopole Anticipa et Lannion Trégor
Communauté se mobilisent. Anticipa a réalisé deux guides pratiques. L'un
intitulé " Vivre ici " présente le territoire et apporte des premieres réponses
concernant I'installation, le logement, les enfants... Le deuxiéme, intitulé "
I’emploi du conjoint ", donne des pistes pour faire d’'un projet de mobilité
personnelle, un projet a deux ou en famille. Ces guides sont disponibles en
téléchargement sur www.workinlannion.bzh et ont été diffusés aux DRH et

dirigeants des entreprises qui recrutent de la technopole. Des solutions sur
mesure existent pour accompagner les salariés en mobilité géographique,
comme le dispositif Mobili Pass d’Action Logement. Anticipa a identifié des
prestataires qui proposent cet accompagnement, dont Carrieres Nomades,
société de relocation basée a Brest, spécialisée dans les installations de
collaborateurs sur la Bretagne.
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